ANUNT privind organizarea selectiei prealabile a candidatilor pentru functia de Director General al
R.A. Administratia Zonei Libere Curtici-Arad

Consiliul de Administratie al R.A. Administratia Zonei Libere Curtici-Arad anunta

organizarea selectiei prealabile a candidatilor pentru functia de Director General al R.A.
Administratia Zonei Libere Curtici-

Arad n .conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprin
derilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Selectia se va organiza cu respectarea prevederilor 0.U.G. nr. 109/2011, privind

guvernanta corporativa a intreprinderilor publice modificata si aprobata prin Legea nr.111/2016, la
sediul R.A. Administratia Zonei Libere Curtici-Arad, din Arad, str. lulian Grozescu nr. 5, jud. Arad.
Procedura de selectie se va face cu respectarea etapelor cuprinse in planul de selectie si va consta in
depunerea de catre candidati a unui dosar de candidatura, a unei declaratii

de intentie si sustinerea unei probe - interviu de selectie, dupa urmatorul calendar:

¢ Depunerea candidaturilor se va face pana la data de - 11.05.2022, orele 14:00

¢ Selectia dosarelor se va face pana in data de - 16.05.2022

e Comunicarea rezultatului selectiei dosarelor — 16.05.2022

e Afisarea/comunicarea anuntului privind candidatii din lista scurtd- 17.05.2022

e Publicarea Scrisorii de Asteptari pe site-ul societatii- 17.05.2022

e Depunerea declaratiilor de intentie pana in data de- 02.06.2022, ora 14:00

¢ Interviul de selectie a candidatilor din lista scurta in data de 07.06.2022

¢ Numirea directorului selectat- 15.06.2022

e incheierea Contractului de mandat- 15.06.2022

Comisia de Selectie va analiza documentele depuse, in vederea selectarii candidatilor ce

indeplinesc conditiile de participare la interviu. Rezultatele selectarii dosarelor se afiseaza/comunica
cu mentiunea admis sau respins, Tnsotita de motivul respingerii dosarului. Candidatii declarati
admisi, vor face parte din lista scurta de maxim 5 candidati, in vederea numirii

de cétre Consiliul de Administratie. n cadrul interviului se testeaz3 abilititile manageriale

ale candidatilor cu luarea in considerare a declaratiei de intentie, precum si cunostintele din
legislatia specifica sectorului pentru care candideaza conform bibliografiei.

Conditii obligatorii:
cetatenia romana, cetdtenie a altor state membre ale UE sau a statelor apartinand SEE;
studii superioare de lunga durata (licenta + master dupa sistemul Bologna) si master;

experienta relevanta in activitateae de conducere a unor intreprinderi publice, Regii Autonome,
ori a unor societati profitabile din domeniul de activitate al
intreprinderii publice, sau a unor societati din sectorul privat;

limba romana, scris, citit si vorbit;
limba engleza - nivel avansat, minim B2;

experienta in planificare, organizare, asigurarea managementului organizational in conducerea
unor institutii publice, elaborarea si implementarea de strategii de
dezvoltare, de atragere de investitii, modernizare si eficientizare a unor societati comerciale;

capacitate deplina de exercitiu, stare de sanatate corespunzatoare functiei pentru
care candideaza, atestata pe baza de documente medicale valabile;



sa nu aiba Tnscrieri in cazierul judiciar;
sa nu aiba inscrieri in cazierul fiscal;

sa nu fie persoane incapabile, potrivit legii, ori care au fost condamnate pentru
gestiune frauduloasa, abuz de
incredere, fals, uz de fals, inseldciune, delapidare, marturie mincinoasa, dare sau luare de mita, pent
ru infractiuni prevazute de Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea si combaterea spalarii banilor si
finantarii terorismului, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, cu modificarile si completarile ulterioare, cat si pentru infractiunile prevazute la art. 241
Cod Penal.

Documente necesare pentru depunerea candidaturii:

e copie dupa actul de identitate;

e CVinformat EuroPass, insotit de documente care dovedesc toate sustinerile referitoare

la studii, specializari, experienta, pozitii profesionale anterioare; cele care nu sunt

astfel sustinute nu vor fi luate in considerare;

e copii dupa actele de studii;

e copii dupa documentele care atesta experienta in administrarea/managementul

regiilor autonome/societatilor comerciale, al altor entitati din sectorul

public sau privat (carte de munca sau adeverinta, dupa caz);

e declaratia de intentie - se va depune pana la data de 02.06.2022, orele 14:00, conform
calendarului mai sus prezentat;

e cazier fiscal;

e cazier judiciar;

e declaratie pe proprie raspundere in conformitate cu O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice ori ca nu a suferit o condamnare pentru o infractiune legata
de conduita profesionala (modelul declaratiei se va descarca de pesite-ul R.A. Administratia Zonei
Libere Curtici-Arad);

e declaratie de consimtamant prin care candidatul isi exprima acordul de a

i se procesa datele personale in scopul exclusiv al procedurii de recrutare si selectie (modelul
declaratiei se va descdrca de pe site-ul R.A. Administratia Zonei Libere Curtici-Arad);

e adeverinta medicala valabila, eliberata de catre medicul de familie sau de unitatile

sanitare abilitate;

e opis dosar inscriere Tn doua exemplare;

e dosar plic. Dosarul va avea mentiunea "Candidatura selectie functie de Director General ,R.A.
Administratia Zonei Libere Curtici-Arad", numele, prenumele, domiciliul si numarul

de telefon al candidatului”.

Copiile inscrisurilor depuse vor purta mentiunea "conform cu originalul" .
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cu modificarile si completarile ulterioare;
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bugetului de venituri si cheltuieli al operatorilor economici, precum si
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7. Regulamentului de organizare si functionare al Regiei Autonome Administratia
Zonei Libere Curtici-Arad aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Arad nr. 59/2022

8. 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
9. Legea nr. 84/1992 privind regimul zonelor libere, cu modificarile si completarile ulterioare

10. Anexa nr. 1 la Ordinul ministrului lucrarilor publice, transporturilor si locuintei nr. 1.431/2002
pentru aprobarea Instructiunilor privind acordarea licentelor de lucru si
a permiselor de acces in zonele libere;

11. H.G. nr. 449/1999 privind infiintarea Zonei Libere Curtici-Arad;

12. H.G. nr. 1669/2004 privind aprobarea Normelor metodologice pentru
inchirierea bunurilor proprietate publica sau privata a statului ori a unitatilor administrativ-
teritoriale, aflate Tn administrarea zonelor libere;

13. H.G. nr. 1998/2004 privind aprobarea Normelor metodologice pentru concesionarea bunurilor
proprietate publica sau privata a statului ori a unitatilor administrativ-teritoriale, precum si a
activitatilor/serviciilor publice de interes national sau local, aflate ih administrarea zonelor libere;

14. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.802/2014 pentru aprobarea
Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare
anuale consolidate, cu modificarile si completarile ulterioare;

15. O.G. nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la societatile nationale,
companiile nationale si societatile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum si
la regiile autonome, cu modificarile si completarile ulterioare;



